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Hallbarhetsarbete

Foretagsoversikt, strategi och dtagande

Cantargia ar ett svenskt bioteknikforetag specialiserat pa upptackt och utveckling
av lakemedel for behandling av cancer samt inflammatoriska och autoimmuna
sjukdomar. VVar vision dr att forbattra den globala hdlsan genom att bidra till
behandling av annu ej uppfyllda medicinska behov for allvarliga sjukdomar samt
forbattra livskvaliteten for dessa patienter. For att uppna detta stravar Cantargia
efter att upptacka, utveckla och lansera framtida produkter pa marknaden pa ett
hallbart satt, med hansyn till miljo-, sociala och bolagsstyrningsaspekter (ESG).

Styrelsen for Cantargia har antagit en hallbarhetspolicy som tydligt faststaller
foretagets dtagande att minimera miljopdverkan, bevara resurser och bidra till

en mer hallbar framtid. Cantargia erkdanner att alla 17 av Férenta Nationernas
hallbarhetsmal (SDG) ar viktiga, men bolagets policy ar specifikt inriktad pa och
stddjer SDG 3, 5, 8, 9 och 13, vilket sammanfattas nedan. Policyn erkanner ocksa
vikten av och dverensstammelse med Europeiska unionens direktiv for foretagens
hallbarhetsrapportering (CSRD).

I de féljande avsnitten presenteras hur Cantargia arbetar med dessa mal.
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Miljoansvar

| strdvan mot att forbattra livet for patienter med de lakemedelskandidater som utvecklas har vi ett

starkt fokus pa dtgarder for att minska var klimatpaverkan genom hela processen. Vi &r engagerade

i att minimera var miljopaverkan sa mycket som majligt, genom att exempelvis mata och minska var
energianvandning, vattenforbrukning, avfallshantering och utslapp av vaxthusgaser.

Hallbara lokaler

Cantargia hyr lokaler fran Wihlborgs pa Ideon Gateway, Scheelevagen 27 i Lund. I[deon Gateway ar
certifierad enligt Miljobyggnad (Sweden Green Building Council) och LEED (Leadership in Energy
and Environmental Design) BD+C (Building Design and Construction) med ett Platinum-betyg,
vilket ar den hogsta betygsnivan'. Byggnaden utnyttjar varme och kyla fran marken, och en del

av elektriciteten kommer fran solpaneler integrerade i byggnadens fasad. For att paverka sin
miljopdverkan har Cantargia borjat mata energiférbrukningen fran lokalerna, vilket framgar nedan.

Anvandning av elektricitet, varme, kyla och vatten
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1. Moblerad arbetsplats i stilfulla Gateway — Wihlborgs

Hallbara resor

En annan aspekt av foretagets miljopaverkan kommer fran utslapp av vaxthusgaser fran de
anstdlldas tjansteresor. Cantargias resepolicy rekommenderar tagresor nar det ar mojligt, bade ur
miljo- och kostnadssynpunkt, men vid exempelvis vetenskapliga konferenser ar flygresor tyvarr
nodvandiga. Under dret har bolaget fortsatt mata de drliga koldioxidutslappen fran resor.

Under 2024 minskade antalet resor till totalt 93 (137), vilket motsvarar en minskning av CO?-ut-
slappen fran 19 739 kg COZtill 15 760 kg CO%Andelen flygresor dkade till 96% (30%), medan
tagresor stod for 4% (9%) och bilresor for 0% (1%). Den genomsnittliga mangden CO2-utslapp per
anstalld sjonk till 716 (822) kg, vilket motsvarar en minskning med 12,9% jamfort med foregdende
ar.
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Socialt ansvar Bolagsstyrning

Socialt ansvar ar viktigt for bolaget. Cantargia tillhandahaller rattvisa Iéner och en inkluderande arbetsmiljo samt Cantargia arbetar aktivt med bolagsstyrning som en hornsten i sina
framjar en arbetskultur som vardesatter mangfald. Anstalldas vadlbefinnande prioriteras hogt och foretaget har ett verksamheter, sakerstdllande av transparens, etiskt upptradande och
kollektivavtal med IKEM (Innovations- och Kemiindustrierna). ansvarsskyldighet pa varje niva i organisationen. Det finns en valetablerad

uppforandekod som styr alla anstallda och betonar integritet samt
overensstammelse med de hogsta etiska standarderna inom forskning,

v g . tveckling och affarspraxis.
Konsfordelning utveckiing praxi

Foretagets ledning spelar en avgorande roll i ansvarsfragor gallande
styrning. De atar sig att rapportera transparent i beslutsfattande och
finansiell rapportering, och samverkar regelbundet med aktiedgare och andra
intressenter for att ge insikt i foretagets strategiska riktning.

0
75__/" ’ Dessutom bestar styrelsen av oberoende styrelsemedlemmar som framjar
man . . . . . . . . .
— opartiskhet och stark dvervakning. For ytterligare information om styrningen i
edning Cantargia, se Bolagsstyrningsrapporten.
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oantargia

Cantargia AB
Scheelevagen 27
SE-223 63 Lund, Sweden

Vaxel: +46(0)46 2756260 | E-post: info@cantargia.com

www.cantargia.com



